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Republika e Kosovës 
Republika Kosovo-Republic of Kosovo 

Kuvendi - Skupština - Assembly 
 
 
Zakon br. 04/L-084 
 
 

O PENZIJAMA ZA PRIPADNIKE SNAGA BEZBEDNOSTI 
KOSOVA  

 
 
 

Skupština Republike Kosovo; 
 
U skladu sa članom 65 (1) Ustava Republike Kosovo,  
 
Usvaja  

 
 
 

ZAKON O PENZIJAMA ZA PRIPADNIKE SNAGA BEZBEDNOSTI 
KOSOVA  

 
 

Član 1 
Svrha 

 
Ovaj zakon definiše pravo na penziju za  pripadnike SBK-a i njihovih porodica. 
 
 

Član 2 
Polje sprovođenja 

 
Ovaj zakon uređuje i utvrđuje uslove, kriterijume za garantovanje penzija i vrste penzija 
za pripadnika Bezbednosne snage Kosova i članove njegove porodice. 
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Član 3 
Definicije 

 
1. Izrazi korišćeni u ovom zakonu imaju sledeća značenja: 
 

1.1.  Departamenat penzijske administracije (DPA) - administrativna jedinica 
u okviru Ministarstva Rada i Socijalnog Staranja; 

 
1.2.  Porodica- kao što je predviđeno u članu 12 ovog zakona; 

 
1.3.  SBK – Snage Bezbednosti Kosova; 

 
1.4. Vreme službe - celi period (vreme) službe kao član SBK-a. Vreme usluga  
obračunava se u danima, mesecima i godinama i ne obuhvata neovlašćene pauze; 
 
1.5.  MSBK – Ministarstvo nadležna za Snaga Bezbednosti Kosova; 

 
1.6.   MRSS - Ministarstvo nadležna  za Rad i Socijalno Staranje; 

 
1.7.  Penzija - redovna mesečna isplata finansiranje iz Budžeta Republike Kosova 
za osobu koja ispunjava uslove predvidjenih ovim zakonom;  
 
1.8.  Porodična penzija - redovna penzija za porodicu u slučaju smrti člana/ 
penzionera SBK-a, koji ispunjavaju uslove utvrđene ovim Zakonom; 

 
1.9.  Penzija SBK-a – penzija člana SBK-a; 

 
1.10.  Penzija za  aktivnog člana SBK-a - redovna mesečna uplata koja se 
isplaćuje iz Kosovskog Budžeta za aktivne članove SBK-a, koji ispunjavaju 
kriterijume utvrđene ovim zakonom za penzionisanje; 
 
1.11.  Penzija rezervnog člana SBK-a - redovna mesečna uplata koja se 
isplaćuje iz Kosovskog Budžeta za aktivne članove SBK-a, koji ispunjavaju 
kriterijume utvrđene ovim zakonom za penzionisanje; 
 
1.12.  Penzioner SBK-a – osoba  kome pripada pravo na pernzije od SBK-a; 
 
1.13.  Aktivan član SBK-a - član koji služi puno radno vreme u SBK-a; 
 
1.14.  Član SBK-a - aktivni član (uključujući regrute i kadeti) i rezervni član 
SBK-a; 
 
1.15.  Rezervni član SBK-a – prema Zakonu za Rezervnu komponentu; 

 
1.16.  Rezerva SBK-a – rezervni component SBK-a; 
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1.17.  KZK - Kosovski Zaštitni Korpus. 
 
 

Član 4 
Vrste penzija 

 
1.  Ovaj zakon regulise ove vrste penzija: 
 

1.1.  redovnu penziju; 
 
1.2.  invalidska penziju; 
 
1.3.  porodičnu penziju. 

 
 

Član 5 
Korisnici 

 
1.  Korisnici penzija definisani ovim zakonom su: 
 

1.1.  aktivan pripadnik SBK-a koji ispunjava kriterijume navedene u članu 6 ovog 
zakona; 
 
1.2.  pripadnik  rezervne komponente SBK-a koji ispunjava kriterijume iz člana 9 
ovog zakona; 
 
1.3.  porodice koje ispunjavaju kriterijume iz člana 13, 16 i 19 ovog zakona. 

 
2.  Korisnici imaju pravo da primaju penziju SBK-a, bez obzira na ostala zapošljavanja  
javnog ili privatnog sektora, osim u SBK-a. 
 
3.  Korisnici koji imaju pravo na penziju SBK-a, predviđeno ovim zakonom, trebaju 
odabrati jedno od ovih dobiti: penziju koja ih sledi ovim zakonom, ili ostale doprinose 
predviđenim drugim zakonima na snazi. 
 
 

Član 6 
Penzija za aktivnog člana SBK-a 

  
1.  Aktivan pripadnik SBK-a ima pravo na redovnu penziju, ako služi kao aktivni član 
SBK-a za minimum dvadeset (20)  kalendarskih godina, i je dostigao starost od pedeset 
(50) godina, kao podoficir i pedeset i pet (55) godina kao oficir. 
 
2.  Aktivan pripadnik SBK-a ima pravo na invalidsku penziju,u slučajevima kada se 
članu prekida radni odnos zbog povreda ili profesionalnih oboljenja. Stepen invalidnosti 
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utvrđuje Lekarska Komisija koja deluje u okviru Ministarstva za Rada i Socijalno 
Staranja, prema preporuci Lekarske Odbora SBK-a. 
 
3. Kriterijumi i procedure za odredzivanje stepena invalidnosti će biti određene 
podzakonskim aktom izdate od strane MSBK i MRSS. 
 
 

Član 7 
Visina penzije aktivnih pripadnika  SBK-a 

 
1.  Visina redovne penzije aktivnog člana SBK-a, se izračuna na osnovu procenta bruto 
zarade pripadnika i  radnog perioda. Plata je zasnovana na čin pripadnika, u trenutku 
penzionisanja pripadnika KSB-a.  
 
2.  Osnova redovne penzije aktivnog pripadnika SBK-a je četrdeset posto (40%) od plate 
pripadnika SBK-a, u trenutku penzionisanja, koja se mnozi sa godinima sluzenja u KSB. 
Za svaku godinu sluzbe kao aktivan pripadnik SBK - a, koeficienat procenta raste za dva 
posto (2 %), ali ne sme preci šesdeset  posto (60%) od bruto plate.  
 
3.  Visina invalidske penzije pripadnika SBK-a računa se u zavisnosti od stepena stalne 
nesposobnosti za rad stečene u službi. Aktivni član ostvaruje invalidsku penziju od 
dvadeset – sto posto (20-100%) od bruto plate, u trenutku invalidske. Za svaku godinu 
radnog staža, kao aktivni član SBK-a finansijska naknada povećava se  na dva posto 
(2%), ali ne može biti veći od sto posto (100%) od bruto plata. 
 
 

Član 8 
Gubitak penzijskog  prava aktivnog pripadnika SBK-a 

 
1. Korisnik gubi penzijsko pravo aktivnog člana SBK-a: 
 

1.1.  u slučaju smrti 
 
1.2. ako se utvrdi da je podnosilac molbe tokom procesa prijavljivanja uradio 
prevare; 
 
1.3.  ako za vreme monitorije i inspekcije od strane odgovornih zvaničnika DPA-
a, konstatuje lažan dokazni materijal od strane penzionera. 

 
 

Član 9 
Penzija za pripadnika rezerve SBK-a 

 
1. Član rezerve SBK-a ima pravo na redovnu penziju SBK-a, ako je  služijo za najmanje 
dvadeset (20) godina u SBK-a, ili je dostigao starost od šesdeset i pet (65) godina. Ova 
penzija pripada članu rezerve kao dodatak opšte penzije. 
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2.  Član reserve SBK-a ima pravo na invalidsku penziju, u slučajevima kada se članu 
prekida radni odnos zbog povreda ili profesionalnih oboljenja. Stepen invalidnosti 
utvrđuje Lekarska Komisija koja deluje u okviru MRSS, prema preporuci Lekarske 
Odbor SBK-a. 
 
 

Član 10 
Visina penzije članova SBK-a u rezervi 

 
1.  Visina penzije rezervnog člana SBK-a, se izračuna na osnovu procenta bruto zarade 
člana i  period (vreme) rada. 
 
2.  Procenat se računa nula zarez pet posto (0,5%), od bruto plate za svaku godinu 
sludzenje SBK, u skladu sa činom člana u trenutku penzionisanja. 
 
3.  Visina invalidske penzije rezervnog pripadnik SBK-a, izračunava se zavisno od 
stepena nesposobnosti za rad. Rezervni član ostvaruje invalidsku penziju od dvadeset-sto 
posto (20-100%) od bruto plate. Za svaku godinu radnog staža, kao rezervni pripadnik 
SBK -a finansijska naknada povećava se na nula zarez pet posto (0,5%), ali ne može biti 
veći od  sto posto (100%)  od bruto plate. 
 
 

Član 11 
Gubitak prava na penziju pripadnika Rezerve SBK-a 

 
Korisnik gubi pravo penzije rezervnog člana SBK-a prema uslovima predviđenim u članu 
8 ovog zakona. 
 
 

Član 12 
Pravo na porodičnu penziju 

 
1.  Pravo na porodičnu penziju pripada: 
 

1.1.  suprugu/zi; 
 
1.2.  deci naslednici (bračna, vanbračna i usvojena); i 
 
1.3.  roditeljima. 

 
 

Član 13 
Pravo supružnika u porodičnoj penziji 

 
Osoba koja je u braku sa clana/penzionerom SBK-a u vreme njegove smrti, ima pravo da 
prima penziju od supružnika, bez obzira na starost. 
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Član 14 
Visina penzije supružnika u porodičnoj penziji 

 
Visina penzije supružnika je šesdeset posto (60%) koja je isplaćena 
pripadniku/penzioneru koji je preminuo. 
 
 

Član 15 
Gubitak prava supružnika u porodičnoj penziji 

 
1.  Korisnik gubi pravo na njegovu / njenu porodičnu penziju: 
 

1.1.  u slučaju smrti; 
 
1.2.  u slučaju stupanja u novi brak; 
 
1.3.  odlukom suda za gubitak starateljstva nad detetom naslednikom. 

 
 

Član 16 
Prava dece naslednika na porodičnu penziju 

  
1.  Deca naslednici clana/penzionera SBK-a, koji su ispod osamnaest (18) godina života, 
odnosno dvadesetšest (26) godina, ako pruže dokaze za dalje  obrazovanje imaju pravo na 
porodičnu penziju posle smrti penzionera. 
 
2. Deca sa invaliditetom, naslednici clana/penzionera SBK-a, imaju pravo na porodičnu 
penziju bez obzira na uzrast, ukoliko su oni s invaliditetom na dan smrti penzionera, u 
istoj meri kao i za drugu decu za život. 
  
 

Član 17 
Visina porodične penzije za decu 

  
1.  Visina porodične penzije za svako dete je deset posto (10%), ali penzija ne može biti 
veća od četrdeset posto (40%) od preminulog clana/penzionera. Ako ima vise dece onda 
sedeli na jednak nacin. 
 
2.  Ako supružnik gubi pravo na penziju, ili ako penzioner SBK-a nema bračnog druga, 
onda za decu naslednika penzija raste za šesdeset (60%) i deli se jednako za sve i onda 
sedeli na jednak nacin. 
  
 
 
 

 



 7

Član 18 
Gubitak prava dece na porodičnoj penziji 

  
1.  Deca naslednici gubi pravo na njegovu/njenu porodičnu penziju u slučaju: 
 

1.1.  smrti korisnika; 
 
1.2.  dostizanja osamneast (18) godina starosti, ili nakon završetka ili prestanka 
školovanja ili dostizanja dvadesetšest (26) godina starosti;  i 

 
1.3.  oporavak od nesposobnosti/ invalidnosti. 

 
 

Član 19 
Pravo roditelja na porodičnu penziju 

 
U slučajevima kada clana/pensioner SBK-a nema bračnog druga i dece, porodična  
penzija pripada jednim od roditelja u visini od šesdeset (60%) penzije preminulog 
penzionara SBK-a. 
 
 

Član 20 
Posebna pravila koristi porodične penzije 

 
U slučajevima kada pripadnik SBK-a umre na dužnosti, ili zbog dužnosti, onako  kako 
određuje posebna Komisija MSBK-a, njegova/njena porodica kako je definisano ovim 
zakonom pripada penzija kao što je predviđeno u članu 13, 16, i 19 ovog zakona, 
obračunavajuči penziju na osnovu sto posto (100%) od plate pripadnika. 
 

 
Član 21 

Realizacija porodične penzije 
 
Korisnici porodične penzije predviđene po ovom zakonu moraju da biraju između penzije 
preminulog penzionera SBK-a ili druge penzije, određene sa drugim penzijskim 
planovima. 
 
 

Član 22 
Posebna Pravila penzionisanja za bivše pripadnike KZK koji služe u SBK-a 

 
1.  Član SBK-a koji je služio u KZK, ima pravo na redovnu penziju SBK-a nakon: 

 
1.1.  nakon ispunjavanja tri (3) godine sluzbe u KSB-u I sa Odlukom Ministra 
KSB-a baziranom na kriterijume unutrasnjih akata sluzbe u KSB, kao ju 
saglasnosti i mogucnosti godicni financija Budeta Republike Kosova; ili 
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1.2.  nakon što je dostignuo starostnu dobu od pedeset (50) godina, kao podoficir i 
pedeset  pet (55) godina kao oficir.   

 
2.  U bilo kom slucaju ako se prekoraci predvideni broj pensionista pripadnika SBK-a za 
sfaku kalendasku godine, prema Financiskim predvidanijma MKBS mora se izvuci 
posebna odluka Vlade Republike Kosova. 

 
3.  Iznos redovne penzije se obračunava na osnovu pocetne plate pripadnika u trenutku 
penzionisanja. Procenat redovne penzije iznosi četrdeset posto (40%)  od plate za svaku 
godinu radnog staža, kao pripadnik KSB-a i KZK-a stopa procenat povećava se za dva 
posto (2%), ali nesme preci šesdeset (60%) od pocetne plate. 

 
4.   Pripadnici koji se penzionisu prema podstavu 1.1,  stava 1. ovog člana dobice penziju 
nad bazom četrdeset posto (40%)  dok izracunavanje godina staza ya dva posto (2%) bice 
nakon narvrsavanja pedeset (50) godina za Podoficire i pedeset  pet (55)  za Oficire. 
 
5.  Član SBK-a, koji je služio u KZK ima pravo na invalidsku penziju, ako istom se 
prekida sluzenje zbog profesionalne povrede ili bolesti. Stepen invalidnosti utvrdjuje se 
od lekarske Komisije koja deluje u okviru MRSS, prema preporuci lekarskog Odbora 
SBK-a. 
 
6. Visina invalidske penzije aktivnog člana SBK-a koji je služion u KZK, izračunava se 
zavisno od stepena nesposobnosti za rad. Aktivni član ostvaruje invalidsku penziju od 
dvadeset-sto posto (20-100%) od bruto plate, prema predvidjenim stepenu izdato 
podzakonskim aktom MSBK. Za svaku godinu radnog staža, kao aktivni član SBK-a 
uklucujuci i godine sluzbe u KZK finansijska naknada povećava se na posto (2%), ali ne 
može preci sto posto (100%) od ukupnog iznosa. 
 

 
Član 23 

Zakonske obaveze korisnika  penzija  predviđene sa ovim zakonom 
  
1.  Svi korisnici penzije predviđene ovim zakonom su dužni da pismeno obavesti 
Administraciju za Penzije Kosova o svakoj promeni okolnosti. 
 
2.  Nepoštovanje obaveze iz stava 1. ovog člana je kažnjivo prema važećem zakonu. 
 
 

Član 24 
Menadjiranje i administracija penzije 

 
DPA, kao jedinice u okviru MRSS, menadjira i administrira isplatu penzija određenim sa 
ovim zakonom. 
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Član 25 
Indeksiranje penzija 

 
Penzije koje se prilagodjavaju sa ovim zakonom indeksirane u skladu sa uslovima i 
kriterijumima, koje se primjenjuju za indeksiranje drugih penzijskih planova financirani 
od strane države. 
 
 

Član 26 
Obezbeđivanje sredstava za uplaćivanje penzije 

 
Financiska sredstva za isplatu svih penzija utvrđenih ovim zakonom, obezbeđuju se iz 
Budžeta Republike Kosova. 
 
 

Član 27 
Garancija penzije i beneficije 

 
Vlada Republike Kosova će garantovati realizaciju prava za sve vrste penzija predviđeno 
ovim zakonom. 
 

 
Član 28 

Administrativne procedure 
 
Penzije odobrena sa ovim zakonom ostvaruju se prema procedurama propisanim za druge 
financirane penziske šeme koje financira država, uključujući i žalbene procedure prema 
važećem zakonu o administrativnim procedurama. 
 
 

Član 29 
Penzije SBK-a pre stupanja na snagu ovog zakona 

 
Pripadnici SBK-a i njihove porodice imaju pravo na penzije predviđene ovim zakonom, 
ako su ova prava stečena pre stupanja na snagu ovog zakona. 
 
 

Član 30 
Podzakonski akti 

 
Svi podsakonski akti, predviđeni ovim zakonom, pripremaju se i usvajaju se od strane 
nadležne institucije, u roku od šest (6) meseci, od dana stupania na snagu ovog zakona. 
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Član 31 
Stupanje na snagu 

 
Ovaj zakon stupa na snagu petnaest (15) dana od dana objavljivanja u Službenom listu 
Republike Kosova 
 
 
   
Zakon br.04/Z-084 
15. marta 2012 
 
 

Predsednik Skupštine Republike  Kosova 
 

___________________ 
Jakup KRASNIQI 

 


